
Travaillomane
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ASSOCIATION POUR
LA SANTE AU TRAVAIL

DES SECTEURS 
TERTIAIRE ET FINANCIERLogique

Organisé(e)
Responsable

Un mode de communication factuel et précis.
Un besoin d’être reconnu(e) pour son travail.

Apprécié(e) pour :
Qualités d’organisation, planification, logique et structure.

Rêveur
www.astf.lu

ASSOCIATION POUR
LA SANTE AU TRAVAIL

DES SECTEURS 
TERTIAIRE ET FINANCIERCalme

Imaginatif(ve)
Réfléchi(e)

Aime que l'on attache de l'importance à ses propos.
Un besoin de solitude, n'hésite pas à « s’échapper ».

Apprécié(e) pour :
Calme, observateur(trice), qualités d’introspection, une 
imagination permettant d’explorer toutes les options.

www.astf.lu

ASSOCIATION POUR
LA SANTE AU TRAVAIL

DES SECTEURS 
TERTIAIRE ET FINANCIERLudique

Créatif(ve)
Spontané(e)

Un mode de communication ludique et émotif.
Un besoin de contacts, de stimulations variées.

Apprécié(e) pour :
Créativité, solutions aux problèmes, transforme les tâches
en jeux, spontanéité et énergie positive. 

Promoteur www.astf.lu

ASSOCIATION POUR
LA SANTE AU TRAVAIL

DES SECTEURS 
TERTIAIRE ET FINANCIERAdaptable

Charmeur(euse)
Plein(e) de ressources

Un mode de communication directif, puissant et impératif.
Un besoin d’excitation, de défis.

Apprécié(e) pour :
Ressources intarissables, toujours rebondir, sens de 
l’adaptation, aime et recherche le changement.

Persévérant
www.astf.lu

ASSOCIATION POUR
LA SANTE AU TRAVAIL

DES SECTEURS 
TERTIAIRE ET FINANCIERDévoué(e)

Consciencieux(se)
Observateur(trice)

Un mode de communication basé sur les opinions.
Besoin d’être reconnu(e) pour son travail et ses convictions.

Apprécié(e) pour :
Qualités d’observation, conscience professionnelle, 
sens du dévouement.

Empathique www.astf.lu

ASSOCIATION POUR
LA SANTE AU TRAVAIL

DES SECTEURS 
TERTIAIRE ET FINANCIERSensible

Chaleureux(se)
Compatissant(e)

Un mode de communication chaleureux et bienveillant.
Un besoin d’être reconnu(e) en tant que personne.

Apprécié(e) pour :
Compassion pour autrui, faculté d’écoute active, sensibilité.


